
INFORMATIVA PRIVACY  
ex art. 13 Regolamento UE n. 2016/679  

AVVISO PUBBLICO 

Il Comune di Sospiro, con sede in 26048 Sospiro (CR), Piazza della Libertà 12, in qualità di Titolare del 
trattamento (in seguito, “Ente” o “Titolare”), informa, ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in 
seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalità e per le finalità di seguito illustrate.  

Il Titolare informa altresì che, ai sensi dell’art. 37 del GDPR, ha proceduto ad individuare e nominare il proprio 

Data Protection Officer (DPO), contattabile all’indirizzo e-mail dedicato: dpo-team@upel.it 

1. Oggetto del trattamento  

Il Titolare tratta i dati personali, anagrafici, giudiziari, relativi alla salute da Lei comunicati in occasione della 
presentazione della domanda di ammissione alla procedura di selezione originata da Avviso Pubblico emesso 
dall’Ente.  

2. Base giuridica e finalità del trattamento  

I Suoi dati personali sono trattati, nel rispetto delle condizioni previste dal Regolamento UE 2016/679 
(“GDPR”) e dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (“Codice in materia di protezione dei dati personali”), 
esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della procedura di selezione e per le successive 
attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle 
disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro. Tale trattamento avviene in conformità all’art. 6, par. 1 lett. c) 
ed  e) e 9, par. 2, lett. b) GDPR e all’art. 2-ter del D.lgs. 196/2003, per l’esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri in coerenza con il D.Lgs. 165/2001 e con il D.P.R. 487/1994, 
nonché adempiere a obblighi legali a cui è soggetto il Titolare. 

3. Tipologia dati raccolti, modalità di trattamento e periodo di conservazione dei dati personali raccolti  

I dati personali raccolti mediante la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di 
selezione originata da Avviso Pubblico emessa dall’Ente, nonché dal curriculm vitae e dalla documentazione 
da Lei trasmessa sono i seguenti:  

Dati Comuni: nome, cognome, data di nascita, luogo di nascita, sesso; codice fiscale; indirizzo e-mail o 
indirizzo PEC; numero di cellulare/recapito telefonico; indirizzo di residenza; cittadinanza; permesso di 
soggiorno/status di rifugiato; professione; ente/azienda di appartenenza; immagine; ulteriori dati comuni 
quali esperienze professionali maturate, istruzione, pubblicazioni, titoli 

Dati appartenenti a categorie particolari di dati personali (art.9 GDPR): dati personali relativi allo stato di 
salute (es. appartenenza a categorie protette);  

Dati relativi a condanne penali e reati (art. 10 GDPR): dati relativi alle condanne penali subite; dati relativi ai 
procedimenti penali in corso.  

Il trattamento dei Dati personali è effettuato, mediante strumenti cartacei ed elettronici, per il tramite di 
soggetti espressamente e specificamente designati dal Titolare e che operano conformemente alle istruzioni 
ricevute dallo stesso. 

Il Titolare tratta i suddetti Dati in conformità alle disposizioni vigenti, al fine di salvaguardarne la riservatezza, 
l’integrità, la completezza, la disponibilità e di ridurre al minimo i rischi di cancellazione, distruzione, perdita, 
alterazione, anche accidentale, di accesso non autorizzato, trattamento non consentito o non conforme alle 
finalità di raccolta, uso illecito o non corretto, diffusione illegittima.  
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Nelle operazioni di trattamento, è garantito il rispetto dei principi generali ex art. 5 del GDPR, quali il principio 
di liceità, correttezza e trasparenza, di minimizzazione, di esattezza, di limitazione delle finalità e della 
conservazione.  

Il Titolare, inoltre, La informa che i trattamenti aventi ad oggetto Suoi Dati personali non implicheranno 
processi decisionali automatizzati, ex art. 15, co. 2, lett. f) e 22 GDPR. 
 
4. Periodo di conservazione 

Il Titolare conserverà i Dati personali trattati per le finalità di cui al precedente punto 2 per il tempo 
strettamente necessario per adempiere alle suddette finalità e, in ogni caso, per il periodo di tempo previsto 
dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti amministrativi. I tempi non saranno, 
altresì, superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi e contenziosi.  

5. Ambito di comunicazione dei dati personali  

I Suoi dati potranno essere resi accessibili, per le finalità di cui all’art. 2:  

- a dipendenti e collaboratori del Titolare specificamente deputati alla gestione delle domande di ammissione 
alle procedure di concorso pervenute;   
- dipendenti del Titolare per assunzione di qualità di membro di Commissione esaminatrice per la procedura 
di riferimento).  

Il Titolare, inoltre, potrà comunicare i Suoi dati ad Enti Pubblici e privati, Organismi di vigilanza, Autorità 
giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, 
normativa secondaria, comunitaria, o contrattazione collettiva.  

In ogni caso, i Suoi dati personali non sono soggetti a diffusione, salvo il caso di dati che possono essere 
oggetto di pubblicazione obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione  dedicata  del sito Internet 
istituzionale dell’Ente (www.comune.sospiro.cr.it).  

6. Trasferimento dati  

I Dati personali sono conservati su server collocati all’interno dell’Unione Europea e non saranno oggetto di 
trasferimento verso Paesi Extra-UE. Nel caso in cui decidesse di affidare il servizio a fornitori che si avvalgono 
di data center ubicati in Paesi Extra-UE, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati verso tali 
Paesi avverrà secondo quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016, vale a dire: 

• esclusivamente verso Paesi nei confronti dei quali è stata adottata una decisione di adeguatezza da 
parte della Commissione europea circa il grado di protezione per i dati personali garantito; 

• tramite la previsione di clausole contrattuali standard relative al trattamento dei dati personali 
oggetto di trasferimento.  

In alternativa, previo accordo delle parti coinvolte, sarà adottata una tra le misure di garanzia previste dall’art. 
46 GDPR, laddove non sussistano le condizioni per l’applicazione di un meccanismo derogatorio, ai sensi 
dell’art. 49 GDPR. 

7. Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso 
alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti ed 
inerenti alla relativa procedura. 

8. Diritti dell’interessato  



Nella Sua qualità di interessato, Lei gode dei diritti di cui all’art. 15 GDPR, più precisamente dei diritti di:  

i. ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora 
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;  
ii. ottenere l’indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del trattamento; c) della 
logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi 
identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 3, comma 1, GDPR; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o 
incaricati;  
iii. ottenere: a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi è interesse, l'integrazione dei dati; b) la 
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 
quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a 
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o 
diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;  
iv. opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi: a) al trattamento dei dati personali che La riguardano, 
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.  
 
Ove applicabili, ha altresì i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di 
limitazione di trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo 
all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali.  

9. Modalità di esercizio dei diritti  

Per l’esercizio dei diritti come indicati nella presente informativa, nonché per ricevere qualsiasi informazione 
relativa agli stessi, Lei potrà rivolgersi al Responsabile per la protezione dei dati (DPO) dell’Ente con le 
seguenti modalità:  

Alessandro Calcaterra 

 

Upel Milano srl 

Tel. 0248008741 

Email: dpo-team@upel.it 

Pec: dpo-upelmilano@pec.it 

Secondo quanto disposto dall’art. 12 GDPR, il Titolare ed il DPO provvederanno a prendere in carico la 
richiesta ed a fornirle riscontro senza ritardo e, comunque, al più tardi, entro un mese dal ricevimento della 
richiesta stessa. Tale termine può essere prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessità 
e del numero di richieste. In tale caso, il Titolare del trattamento La informerà della proroga e dei motivi del 
ritardo, entro un mese dalla richiesta stessa.  

L’esercizio dei diritti da parte dell’interessato è gratuito; in caso di richieste manifestamente infondate o 
eccessive, in particolare, per il loro carattere ripetitivo, il titolare del trattamento può addebitare 
all’interessato un contributo spese ragionevole, alla luce dei costi amministrativi sostenuti per gestire la Sua 
richiesta o negare la soddisfazione della stessa, secondo quanto disposto dal medesimo art. 12, comma 5, 
GDPR.  
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